关于做好巡察整改落实工作的通知

工会：

根据党委统一部署，党委第一巡察组对你单位进行了巡察。为推动巡察整改工作落到实处，根据党委巡察工作领导小组要求，现就做好巡察整改落实工作通知如下：

一、及时召开专题会议。巡察反馈后，工会应及时召开专题会议，学习习近平总书记关于巡视巡察整改的最新指示，研究落实巡察反馈意见，成立巡察整改工作领导小组和工作小组。二、

研究制定整改工作方案。对照巡察反馈意见，按照问题学大

清、责任明、措施实的要求，制定巡察整改方案和巡察整改清单，明确整改措施、工作进度、责任人。一般应在巡察反馈后15个工作日内向党委巡察办（6号楼421）提交巡察整改方案，由党委巡察办会同相关巡察组及有关部门对整改方案进行审核。

三、组织召开巡察整改专题民主生活会。寒假前召开领导班子巡察整改专题民主生活会，围绕巡察反馈意见，把自己摆进去进行深刻剖析、对照检查，开展批评和自我批评，提出整改意见和建议，明确整改措施和要求，党委巡察办相关人员列席专题民主生活会。

四、抓紧落实巡察整改任务。工会主要负责同志应切实担负起巡察整改第一责任人责任，加强巡察整改落实工作的组织领导，按照“件件有着落、事事有回音”要求，推动整改落实，对能够立行立改的问题，抓紧集中整改，确保整改实效。

五、做好整改情况报告及公开工作。巡察反馈后3个月内工会将整改情况报告报送党委巡察办，由党委巡察办会同相关党委巡察组及有关部门进行审核，并呈报党委巡察工作领导小组组长审阅。一时难以解决的原则上不超过1年。巡察整改报告在一定范围内公开。

六、配合做好相关工作。配合做好巡察整改质效评估和巡察整改“回头看”工作。

附件：巡察整改清单
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